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SEMINAIRE

Résilience 360 : Transformer la crise en opportunite
pour propulser la performance de votre entreprise

5 09 ET 10 DECEMBRE 2025 O 09HO00 - 16H00  ® SIEGE DU GECAM, BONANJO

FRAIS DE PARTICIPATION : Membre (75 000 HT/Pers, G.E 100 000 HT/Pers - Administration publique : 150 000 HT/Pers)
Non membre (TPE : 75 000 HT/Pers, PME : 100 000 HT/Pers G.E 150 000 HT/Pers - Administration publique : 200 000 HT/Pers)

Contexte et justification de la formation:
Le Cameroun a subi une succession de crises - pandémie de COVID-19, guerre russo-ukrainienne, tensions
tarifaires internationales et crise post-électorale - qui ont fortement fragilisé son tissu économique. Les
entreprises ont vu leur productivité chuter, leurs colits exploser et leurs marges s'éroder. La croissance
ralentit, linflation persiste et la dette publique s'alourdit, tandis que la majorité des dirigeants reste sans plan
de relance. Dans ce contexte d'instabilité, la résilience et 'adaptation deviennent des impératifs de survie. Ces
crises doivent désormais étre percues comme des opportunités pour repenser les stratégies et propulser la
performance des entreprises.

Objectifs :
La formation doit permettre au participant :
Comprendre les principes et les leviers de la résilience organisationnelle en période de crise ;
Maitriser la démarche de diagnostic stratégique pour évaluer la situation de lentreprise et identifier les axes de redressement ;
Définir des objectifs opérationnels clairs et mesurables alignés a la stratégie globale de relance ;
Elaborer des plans d'action cohérents et hiérarchisés pour la mise en ceuvre du plan de redressement et de développement 2026 ;
Mettre en place un systeme de reporting et de suivi-évaluation basé sur des indicateurs de performance (KPI) pertinents ;
Créer et animer un comité de pilotage interne chargé d’assurer la coordination, le contrdle et l'ajustement des actions ;
Promouvoir une culture dentreprise résiliente fondée sur Uinnovation, la responsabilisation et la performance collective.

Population concernée:
Cette formation est destiné aux :
Chefs d'entreprise, dirigeants, directeurs administratifs et financiers, responsables de la planification,
contréleurs de gestion, auditeurs internes et a tout cadre impliqué dans le pilotage de la performance et la mise
en ceuvre de la stratégie.

Animateurs :
Monsieur DONGMO Gérardin KOUETIO KONLAK Hermann
Expert en diagnostic des organisations et pilotage Expert-Comptable Mémorialiste.

Ingénieur financier dipldémé de UIAE Poitier en France.

Managing Partner au Cabinet Business Consulting Services.
Enseignant vacataire dans les Instituts supérieurs du Cameroun.
Plus de 18 ans d'expérience professionnelle.

de la performance.
Il a plus de 15 ans d'expériences professionnelles

Pour tous renseignements et informations complémentaires, contactez nous :

Q Tel.: 694 488 897 ® E-mail : kalimatou@legecam.cm




