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Loi wzmmm du 12 juillet 2017 portant stamt général
des entreprises publigues

Le Parlernent a délibéré et adopté, |e Président de 1a Ré-
publique promulgue Ia loi dont Ta teneur suit ;.

"TITRE !
DISPOSITIONS GENERALES

Chapitre §: .
DE L'OBJET, DU CHAMP D'APPLICATION
ET DES DEFINITIONS

Section |
DE L'OBJET ET DU CHAMP D'APPLICATION .
Article 1=.- (1) La présente I0i porte statut general des
entreprises publiques.
(2)Elle fixe lesregles de création, de constitution, de fonc~
tionnement, de dissolution et.de |iquidation des entre-
prises publiques,
Article 2.- (1) La présente lois appquue ar
- la Sodiété a Capital Public;
- |la Société d'Economie Mixte,

(2) La'Saciété d'Economie Mixte visée a lalinéa 1“\:!-(195- '
sus est celle dans laqueile I'Etat, lentreprise publique ou .

ine Collectivité Territoriale Décentralisée est majoritaire,

(3) Sont exclues du champ d'application de la présenteloi, - -

les Sociétés d'Economie Mixte dans lesquelles 'Etat, len-
treprise publigue ou une Collectivité Territoriale Décentra-
lisée est minotitaire, .

Section }
DES DEFINITIONS
Article 3.- Au sefs de la présente lol, les définitions ci-
" aprés sont admises ; )

s Acte Uniforme OHADA relatif au droit des soclétés
commerciales et du groupement d'intérét écono-
mique : acte pris pour Fadoption des regles communes
du Traité relatif & I‘hafmunlsatlon du Droit des Affaires
en Afrique.

= Administrateur ; personne morale ou physique, membre

dun Consell d' Administration, qui est désignée suivant .

les régles qui régissent les statuts des entreprises pu-
bliques et qui participe collégialement a son administra-
tion.

+ Amortissement du capital : opération par laquelie la
société rembourse aux actionnaires tout ou partie du
‘mornitant nominal de leurs actions, a titre d- avance sur le
produit de Ia liquidation future de la-saciété.

» futonomie financiére : capacité dont dispose une per-

sonne morale d'administrer et.de gérer librement les. .

biens meubles et immeubles, corporels ou en numéraire
constituant son patrimaine propre, en vue de la réalisa-
tion de son chjet social.

» Entreprise publique’: unité dconomique dotée d'une
autanomie juridique et financiére, exercant une activité
industrielte et commerciale, et dont le capital social est
détenu entierement ou majoritairement par une per-
sonne marale de droit public.

« Patrimoine d'affectation : ensemble des biens meu-
bles ou immeubles, corporels, Incorporels ouen nuMé-

raire, mis par {'E1at, une Collectivité Territoriale Décen- |

tralisée outoute autre persorne morale de droit publsc
¥'la disposition d'une entreprise publique.

« Performance : capacité de mener une actior pour ab-
tenir des résultats, conforrmément a des objectifs fixés
préalablement; en minimisant les cofits des ressousces’
. el des processus de mise en @uvre, :

+ Programme : ansemble d'actions & mettre en-ceuvre au
sein d'une administration, poura réalisation d'un objectif

déterming de politique publique dans le cadre d'une fonc- -

tion. Il regroupe concrétement les crédits destinés a'la
mise en ceuvre d'un ensemble cohérent d'actions rele-
vant d'une méme adminisiration et auquel sont associés
des objectifs précis, définis en fonction des finalités din-
térét général, ainsi que des resultats attendus, et falsam
I'objet d'une évaluation.

- Seciétd Anonyme : société dans laquelle les action-

-naifes ne sont respansables des dettes saciales qua

concurrence de leurs apports et dont les droits des.ac- .

tionnaires sont représentés par des actions,

"« Saciété 3 Capital Public : personne morale de droit

privé, dotée de fautonomie financiére et d'un.capital-ac-
tions intégralement détenu par I'€tat, une ou plusieurs
entreprises publigues ou une ou plusieurs Collectivités
Territoriales Décentralisées, créée en vue de 'exécution,
dans intérét général, des activités présentant un carac-
tére industriel, commerdial et financier.

. e Société d"Economie Mixte : personne morale de droit .

privé, dotée de lautonomie finahciére et d'un capita-ac-

tions détenu majoritairemenit par I'Etat, une ou plusieurs
entreprises publiques au une ou plysieurs Collectivités

Territoriales Décentrallsées.
« Statiits  actes constitutifs d'une entreprise publique.

» Tutelle : pouvoir dont dispose ['Etat ou tout autre per-

sonne morale de droit public, pour définir et orienter fa

politique nationale ou locale dans le secteur ot évolue

Fentreprise publique; en vue de la réalisation des mis-
- sions diintérét public.

Chapltre il
DES BISPOSITIONS COMMUNES
AUX ENTREPRISES PUBLIQUES

Section't
DE LA TUTELLE, DU SUIVI DE LA GESTION
ET DES PERFORMANCES
DES ENTREPRISES PUBLIQUES

. Article 4.-(1) Les entreprises publiques sont placées sous

une tutelle technique et une tutelle financiére,
(2) La tiitelle technique sassure de‘la conformité des ré-
solutions des Conseils d/Administration atx lois et régie-

" ments en viguelr, ainsi qu'aux ofientations des politigues

sectorielles,

(3) La wutelle financiére s'assure de la régularité des réso-
Jutions du Conseil dadministration & incidence financiére,
de Ia soutenabilité des engagements financiers et defa

_cohérence pénérale desplans de perfermances des entre-

prises publiques aux programmes sectoriels.

Article 5.- {1) Les entreprises publiques créées par IEtat

sont placées sous ke tutelle technigue du ou des départe-
ment{s) ministériel(s) dont reléve son secteur d'activités
ou de tout autre organe préve dans l'acte de création.
{2) Les entreprises publigues créées par [Etat sont placées
sous la tutelle financiérefdu Ministére en charge des fi-
nances. .

{3) Encas de double tutelle technigue, la premlere adminis-
tration citée dans le texte de création assure le sdle de chef
defite. .

Artide 6.-(1) Les entreprises publiques Créses par Ies Col-.

lectivitas Territoriales Décentralisées sont placées sousla
tutelle techrique et fmancnere del organe exécutif de
celles-ci.

{2) Lentreprise publique créée par une ou plusieurs entre-
prise(s) publique(s) est placée sous la tutelle technique et
financiére de Fofgane exécutif-de celle(s)-ci.

Article 7.- Les tuteiles technique et financiére des entre- |

prises publiques crédes conjointement par deux ou plu-

" sieurs.personnes morales de droit public, sont exercées

par le ou les organe(s) fixé(s) par I'acte de ceéation.
Article 8.-L'Etat et les Collectivités Teritoriales Décen-
tralisées interviennent dans la gestion des entreprises pu-
bligues de leur portefeuille, 3 ftravers leur(s)
representant(s) dans les Consells d'Administration.

Article 9.- (1) Les tutelles technique et financiere, en liai-

son avec les Conseils dAdministration, concourent au suivi
de la performance des entreprises publiques.

(2} 1es entreprises publiques adressent aux tutedles, tech-
nigue et financiére, tous les documents etinformations re-
latifs a lavie de fentrepiise publigue,notamment les états

financiers, le rapport du Comm|ssa|re aLx cumptes et Ies

rapports dactivités,-

(3) Les Mlnlstres toncarnés adressent au Président de la’

République, un rapport annued sur la situation-des entre-
prises dont ifs assurent la tutelle technique.

Saction I
" DE LA CONSTITUTION DES EMTREPRISES
PUBLIQUES

 Article 10.-- Les entreprises pubhques sont constituées

sous la forme de Société Anonyme etfonctionnent confor-
mémentaux dispositions de 'Acte Uniforme OHADA refatif
audroit des sociétés commerciales et du groupement din-
térét économique, ainsi que des dispositions.de la pré-
sente Joi;

Article 11.- Les actions détenues par I'Etat, Ies entreprises
publiques et/ou les Collectivités Territoriales Décentrali-
sées, dans |es entreprises publiques, doivent revétir la

_forme neminafe,

Article 12.- (1) Lés actions des entrepnses publigues ap-
partenant a '€tat sont détenues, au nom de I'Etat par le
Ministre en charge des. finances.

(2) Les actions des entreprises publiques appaﬂenant a
une entreprise publique ou une Caliectivivé Territoriate Dé-
centralisée; sont détenues par les organes exécutifs de
Ientrepfise publique ou de'la collectivité concermeée;

" {3} Les actions des-eftrepsises-publigues appartenant

conjointement 3 fEtat, aux entreprises publiques et/ou
aux Collectivités Territoriales Décentralisées, sont déte-
nues par l'organe défini-dans I'acte de constitution.
Article 13.- Les biens appartenant o une entreprise pu-
biique sont des biens publics, en ce qui conceme Ia res-
ponsabitité des dirigeants.

Article 14- (1) Les entreprises publiques sORt assulettles
3 linscription au Registre du Comimerce et du Crédit| MODI-
lier.

{2) Toute modification dans la configuration des urganes

ge gestion, notamment; [a nomination ou la désignation,
1a démission ou la révacation des dirigeants, doit tre en-
registrée au Registre de Commerce et du Crédit Mobilier,
(3) Toute modification des statuts, ainsi que le transfert
de siége, doivent faire l'objet de pubhcne suivant lesrégles
de droit commun.

Saction [l

. DE LA GESTHOM DES ENTREPRISES PUBLIQUES

Srticie 15.- Les organes de gestion dune entreprise pu-

blique sont : ’

- FAssemblée Générale des actionnaires ;

- le Conseil d'Administration;

- {a Direction Générale, -

Srticle 16.- (1) L'Assemblée Générale des actionnaires est

convoquée par le Conseil d’Administration.

{2y UAssemblée Générale peut &tre convoquée par défaut

- par le Commissaire aux Comptes, aprés que celui-cia vai-
nement requis la convocation du Conseil ' Agministration,
parletire au parteur contrerécépissé ol par lettre recom-
maridée avec demande d'avis de réteption, |l fixe I'ardre
du jour et peut, pour des motits déterminants, chaisir un
lieu de réunion autre que celut dventuellement prévu par
les statuts, |l expose les metifs de convdcation dans un
rapportlu al'Assemblée;

- par un mandataire. desugne par fe président de la juridic-
tion compétente, statuant-par vaie d'urgence, 4 la de-
mande d'un ou de plusieurs actionnaires représentant au
moinsle lelemeducapltaEsoual sl sagn dune Assem-
blée Générale;

par le liquidateur.

Articie 17.-Sauf clauses contraires des statuts, 'Assem-

blée Générale des actionnaires se réunit au siege social.

ou tout autre Heu du territoire de I'Etat.

Articte 18.- (1) Sous réserve des dispositfans du présent

artidlé, les statuts de Ja société fixent les régles de convo-

cation des Assemblées (énérales des actionnaires,

(2) La convocation des Assemblées Généraies des action-

naires est faite par avis de convocation qui estinséré dans
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du jour.

(3) U'avis de convocation doit parvenir ou Bhe partéala
connaissarice des actionnaires, quinze (15) joursau moins
avant la date de [a tenue de YAssemblée Générale, sUr pre-
rhidre convocation et, e cas échéant, six (06} jours au
moins pour les convacations suivantes. )

{4) Lorsque I'Assemblée Génétale des actionnaires est
convoquée par un mandataire de justice, le juge peut fixer
un détal autre gue celui prévy a alinéa 3 ci-dessus.
frticle 19.- La participation aux réunions de I'Assembliée
Générale Qrdinaire et de Assemblée Générale Extraordi-
naire, le quorum et Ja majeritésont régis suivant les regles
prévues par FActe Uniforme DHADA, relatif au Droit des
soriétéscommestiales et du groupement d'intérét dcono-
migue. C ’
Articie 20.- L'avis de convocation indique la dénomination
de la Société, suivie, i cas échéant, de son sigle, la forme
de Ia société, le mentant du capital social, I'adresse du

sidge social, le numers dimmatriculation-au Registre de -

Commecce et du Crédit Mobilier, les jour, heure et lieu de
rAssemblée Géndrale, ainsi que sa nature ordinaire; extra-
ordinaire 6t spéciale et son ordre du jour..

BArticie 21.- {1 L'ordre du jour de [Assemblée Généraie
des actionnaires est arété par lauteur de Ja convocation.
Tautefois, lorsque FAssemblée Générale des actionnaires
est convoquée par un mandataire de justice, f'o rdre du jour
est fixé par la juridiction qui la mandatée, )

{2} Un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requéri

Vinscription, & 'ordre du jour. del'Assemblée Générale, dun

prajet de'résofution, suivant Jes dispositions’ prévues par
I'Acta Uniforme OHADA relatif au Droit des sociétés com-
merciales et du groupement dintérét économigue.
Article 22.- UAssemblée Géndrale des entreprises pu-
bligues ayant plusieurs actionnaires, ales méames pouvoirs
que ceux dévolus aux Assemblées Généralas d'action-
naires des Sodétés Anonymes.

A ce titre, £t 5ans que cette énumnération soit exhaustive:
A/ UAssembiée Générale Ordinaire a compstence
pour: .

statuer sur les états financiers de synthese de I'exereice ;
détider de 'affectation du résultat ; a peine de nuliité de
toute délibérdtion contraire, il est pratiqué sur le bénéfice
de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes anté-
rieures,une dotation égale 3 un dixiéme au mains affectée
3 la formation d'un fonds dit« réserve iégale ». Cette do-
tation cesse détre obligatolre lorsque la réserve atteint
te cinquiéme du capital sodial ;

nommer le Commissaire aux Comptes ;

approuver ou refuser d’approuver les conventions-:

conclues antre les dirigeants sociaux et la société;

émetire.des obligations; :

approuver le rapport du Commissaire aux.Comptes ;

fixel le montant des indemnités de session, ainsi que fal-

location mensuelle du-Président du Canseil 0 Administra-
tion;.

allouer aux administrateurs, en rémunération de jeur ac-

tivité et en fonction des performancesde entreprise, une

indemnité fixe annuelle quefie déterfine solveraine-’
ment.’

B/ UAssembiée Générale Extraordinaire a Qmpe-

tence pour :

- modifier les statuts dans toutes leurs dispositions;

- auteriser les fusions, scissions, ransformatien et apports
partiels dactif,

_ décider, le cas échéant, dune augmentation du capital,
sur le rapport du Consell T Administration et du Commis-
saire aux Comptes, suivant les dispositicns prévues par
tActe Uniforme OHADA relatif au Droit des sociétés com-
merciales et du groupement dintérét économigue ;

- autoriser la réduction du capital, ou afors deléguer au’
Conseil ¢ Administration, tous les pouvoirs pour 1a réali-

ser, suivant ies.dispasitions prévues par 'Acte Uniforme
DHADA relatif au Droit des Sociétés commercalas et du

l= R

unjournal d'annonces|égates. Elle porte mention de fordre

groupement d'intérét éconofmique ;
- yransférer le sigge social an tourte autre ville de VEtat ol
il est situd; ou sur fe territoire d'un autre €tat | '
- dissoudre par anticipation la société ou en proroger la
durée. )
Article 23.- Lamortissement du capital est décidé par

I'Assemblée Générale Ordinaire; karsqu'il est prévu par fes

statuts. En cas de silence des statuts, ilest décidé par ['As-
semblée (énérale Extraordinaire.

Articie 24.- Les entreprises publiques sont teniies de pu-
blier dans un journal d'annences légates, au moins une (1)

- fois par.an, une note ¢'information financiére sur ja situa-

tion de leurs compies.

Section IV

DU PERSONMNEL DES ENTREPRISES PUBLIQUES
Article 25.- {1) Peuvent faire partie du personnef des ep-
treptises publigues: . .
- le pessonnet recruté par la socigts;
- Jes fonctionnaires &n détachement et les agents de Etat

mis adispesition '

-le-parsonnel saisonnier, occasicnnel et temporaire.
(2) Les fonctionnaires en détachement et les agents de
I'Etat mis & disposition des enfreprises publiguésrelevent
de la législatian du Code du'travail pendant toute |a durée
de leuremploi, sous réserve des dispositions du Statut Gé-
néral de fa Fonction Pubfique et des statuts spécifiques,

relatives 3 la retraite, 3 favancement, a la fin du détache-

rrent, &'la fin de ia mise & disposition &t a la liquidation
des droits a la retraite.

Article 26.- (1) Les fonctionnaires en détachement et lés
agents de {Ftat en seivice dans une ensireprise publique

sont, quel que soit leur statut dofigine; pris totalement

@en charge par lentreprise publigue concemée,
(2)Lapriseen charge visée d f'alinéa 1 di-dessus, conceme
le salalre ot accessoires, les indemnités, les primes et jes
autres avantages servispar fentreprise publiquie-concer-
née

Article 27.- Laresponsabilité civile et/ou pénale du per-
sonnel des entreprises publiques est soumise aux régles

- de droit-communm

TTREN -
DES DISPOSITIONS SPECIFIQUES
A LA SOCIETE A CAPITAL PUBLIC

Chapitral
DE LA CREATION DE LA SOCIETE A CAPITAL PUBLIC

Article 28.- (1) Les Sociétés & Capital Public ayant I'Etat
comme unigue actionnaire sont crédes par décret du Pré-
sident de la République. ) )

(2) Leurs statuts sont approuvés dans les mémes formes,
(3) L'acte de création de fa Sodiété A Capital Public tient
liaw de statuts podr son immatriculationau Régistre de
Commerce et du Crédit Mobilier, )

(4) La participation de ['Etat au capital d'une Société a Ca-
pitat Public est approuvée par décret du Président de la
République.

{5} La constitution définitive de la Société a Capital Public

-sefait selon tes régles de droit commun. )
. Article 28-La Société 3 Capital Public peut 8tre créée par
_ d'autres entreprises publiques ou des Collectivités Terri-

toriales Décentralisées, suivant les régles de droit com-
mur. .

Article 30.- La Société a Capital Public peut &tre consti-
{uge conjointemertt par YEtat, une ou plusieurs entreprises
publiques etfou une ou plusieurs Collectivités Territoriales
Décentralisées, suivant les régles de droit commun.
Arficle 31.- (1) La Société 8 Capitai Public est dotée d'Un
capital-actions entidrement détenu par la ou les per-
sonnis morales qui l'ont ciéée.

{2) Les dispositions de Falinéa 1 ci-dessus sappliquent

également & la Société a Capital Public:.créée par une ou
plusieurs entreprises publigues.
(3) Les actions des Sociét_és a {apita!‘PubEic revétent l2

forme norminale.

Article32.- Lesbiens acquis par les Sociétés a Capital Pu-
blic:peuvent faire l'objet de nantissement.

 Chapitre§i
DE UADMINISTRATION £T DE LA GESTION
DE LA SOCIETE A CAPITAL PUBLIC

. Section
DE "ASSEMBLEE GENERALE

Paragraphe §
: DE LA COMPOSITION

Article 33.- (1) Lorsque I'Etat est unique actionnaire de
la'Société a Capital Public, le rBle de TAssemblée Générale
est dévolu &un collége de-cing (05) membres dont la com-
position est fixée par les statuts. Ce collége comprend obli-
gatoirement un seprésentant du Ministre chargeé des fi-
nances et le représentant de fa tutelle technigue.
{2) Lereprésentant du Ministre chargé des finances assure
|a Prasidence-de 'Assemblée Générale,
(3) Chague administration désigne son représenitant au
sein de [Assemblée Générale selon:les modalités fixées
par fes statuts, ’
Article 34.- (1) Lorsqu'une Collectivité Teyritoriale Décen-
tralisée st unique actionnaire de fa Société & Capital Pu-
blic, ierBle de FAssemblée Générale est dévolu aun caflége
de cing ((5) membres désignés par une déjibération du
Conseit de %a Collectivité concernée.
(2) Les dispositions de l'alinéa 1 ci-dessus s'appliquent
mutatis mutandis 'y Ia Socidté 3 Capital Public créée par
une autre entreprise publique,
Article 35.-Lorsquune Société A Capital Public a plusieurs
actionnalres, Assemblée Générale est composée des re-
présentants des actionnaires. .
Article 36.- Les-membres de [Assembiée (énérale pet-
vent prétendre au remboursement des dépenses occa-
sionnées par les sessions de IAssemblée Générala.

Paragraphe i
DU FONCTIONNEMENT DE L'ASSCMBLEE GENERALE

. Article 37.-Les Assemblées Générales des Sociétés a Ca-

pital Publicavec pltisieurs actionnaires fonctionnent seion

" les mémes régles que celies des Sociétés Anonymes.

Article 38.- Pour les Sociétés a Capital Public ayant I'Etat,
une entieprise publigue ou une Collectivité Territoriale
Décentralisée comme unique actionnaire, [Assemblée Gé-
nérale tient des sessions ardinaires et extraordinaires.

. Articie 39.- (1) U'Assemblée Générale Ordinaire se réunit
_au moins une (1) fois par an, dans les six (6) mois qui sui-

vent la ciéture de I'execice, sur convocation de son Pré-
sident. | .

(2) Les délibérations de rAssemblée Générale Ordinaire
sont prises & la majorité des trols cinquiéme (3/5) des
membyes.

‘Article 40~ (1) LAssemblée Géndrale Extraordinaire se

réunit  la demande de son Président ou & la demande du
tiers (1/3) des r_nernhres, chaque fois que |3 situation
I'exige.

(2) Les délibérations de PAssemblée Générale Extraordi-
riaire sont prises a fa majorité des quatre cinguiéme (4/5)
des membres.

Articie 4% U'Assemblée Générale Ordinaire et 'Assem-
blée Générale Extraordinaire ne peuvent valablemant sié-
ger qu'er présence des quatre cinguiéme {4/5) de leurs

‘membres; y compris obligatoirement les représeptants de

a tutelle technique et de [a tutelle finandiére.

Section i
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Paragriaphe |
DE LUADMINISTRATION DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION
Article 42.- Le Conseil d'Administration des entreprises
publigues est comipasé d'un coll2ge de cing (5) membres
au moins &t de douze {12) au plus. Le Conseil d’Adminis-

* tration comprend obligatoirement un représentant duper-
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sonnel &l par ses pairs.

Article 43.- | s administrateurs des Sociétés 3 Capitai
Public ayant I'etat Lomme actionnaire unique, sont nom-
Més par décret du Président de fa République.

- Article 44.- Les administrateurs des Sociétés 3 Capitaf
Public ayanties entreprises publiques ou fes Collectivités
Territoriales Décentralisées tomme unique actionnaire,
sont désignés suivant Jes modalités prévues par les sta-
tuts,

Article 45.- (1) Les actiennaires de la Seciété 3 Capital
Pubfic créée con jointement par PEtat, uneou plusieursen-
Treprises publiques et/our une oy plusieurs Collectivités
Territoriates Décentralisées sont désignées suivant jes
modalités fixées par les statuts, : .

(2) Chague actionnaire a droft a une représentation pro-
portionneile au nombre d'actions quii détiant, exception
faite dy représentant du personnel, Aux fins d'obtenir une
représentation ay Conseil=d'Administratjon. les petits ac-
tionnaires peuvent se Tegrouper. .
Article 46.- (1) Pour les Sociétés 3 Capital Public ayant
plusieurs actionnairas, les membres du Conselid'Adminis-
tration sont désignés par ¥Assemnbiée Générale Ordinaire
des actionnaires,

(2)UAssemblée Géridrale est libre de modifier ia nombre
des administrateurs. .
(3JAucas oli fe nombre des administrateurs devient infs-
rieur au minimam I8gal cu statirtaire, Peffectif du Consef]
doit &tre compléts sur décision de FAssamblge Générale
Ordinaire, :

. Paragraphe I .
DU MANDAT D'ADMINISTRA TEUR

Article 47.- (1) L.es administrateurs des Soclétés 3 Capital

Public sont désignés Pour un'mandat de trois (3) ans re-

nouvelable une (041} fois,

(2) Le renouvedlement prévu & 'alinéa 1 ci-dessus estta-

cite.

Article 48.- {1) Le mandat d'administrateur prend fin:

- bar décés ou par démission ;

- & fa suite de I3 perte de f3 qualité ayant mativé ia nomi-

" nation; '

- Dar révocation 3 la syite d'une faute grave ou des agis-
sements incompatibles avec I3 fonction d'administra-
teur;

- & I'expiration normale de sa durée;

- par suite de dissotution ou de transformation de I3 S0-
clété; : - :

- par suite d'une incapacité
Conseil d’Administration,

(2}Dans les cas prévus 4 alinga 1% cl-dessus, il est pouryu

au remplacement de celui-ci dans fas mémes formes que

de sa désignatian,

- Article 49.- L og administrateurs des entreprises pu-
bliques ayant directement ou indirectement des intérats
dans une affaire en refation avec l'entreprise, 3 l'exception
d'un contrat de travail pour Madministrateur représentant
du persennel, sont tenus d'en informer le Conseil o' Adimi-
nistration. . .
Aiticle 50.- (1) A peine de nullité de la convention, 1} est
interdit aux administratewrs, au Directaur Geénéral et au
Directeur Général Adjoint, ainsi qu'a leurs conjoints, as-
cendants ou descendants et aux autres personnes inter-’
posées, de contracter, sous queique forme que ce soit, des
ermprunts auprés de fa société, de se faire consentir par *
elle un découvert en COMpte courant ou autrement, ainsj
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engage-
ments envers les tiers,

(2) Uinterdiction visée 3 afinda L ci-dessus, ne s'applique

P3s a la personne morale, membre du Conseil d’Adminis-

tration. Toutefajs, le représentant de fa personne morale,

lorsquil agit 3 titre personnel, est &galement soumis aux
dispositions deTalindz 1 ci-dessus, -

(3)Lorsque la societg exploite un établissement bancaire

oufinancier, cette interdiction nie S'applique pas.aux opeé-

rations courantes conclues  des tonditions normales,

Permanente constatée par le

[EEREN S R

Paragraphe il

DU PRESIDENT DU CONSEIL DADMINISTRATION
Article 51.- Le Conseil d'Administration désigne, parmj
Ses membres, un Présldent qui doit &tre une personne
physique,
Article 52.- (1) ta durée du mandat dy Président au
Capseil d'Administration ne peut excéder cefle de son
mandat d'administrateur, ] )
(2) Le mandat du Président du Conseil d'Administration
&est fenouvelable par tacite reconduction,
Article 53.- (1) Le Président du Conself d'Administration
préside les sessions du Conseil dAdministration,
(2} doit veifler 3 ce que fla Conseil ¢'Administration assure
le contidie de fa gestion de Ja saciété confiée au Directeyr
Général, . )
Article 54.- A toyte épogue de fannée, [e Président dir
Conseil d'Administration apére les vérifications quil juge
opportunes et peut se faire.cqmmunlque_r tous les docu-
ments qu'il estime utiles 3 laccomplissement de sa mis-
skan. .
Article 55.- (1) Le Président du Conseil d'Administration
bénéficie d'une allocation mensuelle et des avantages.
(2} Les membres du Consail d'Administration bénéficient
dune indemnité de fonction et peuvent prétendre au rem-
boursement des dépenses occasionndes parles sassions
du Conseil, ) :

(3) Lallocation mensuefle, les indemnités de session et

avantages du Président dis Canseil d'Administration, ainsi
que les indemnités de session des administrateurs, visés
aux alinéas 1 et 2 ci-dessus, sont fixés par FAssembiée
Générale, sur proposition du Conseil d'Administration,.

Paragraphe jv
DES POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Articie 56.- (1) Le Conseil d"Administration est investi des
pouvoirs les plus étendls Pour agir en toutes circons-
tances aunom de fa socigté, .
{2) I les exerce dans la limite da l'objet social et sous 12-
serve de ceux expressément atiribygs par FActe Uniforme
OHADA, relatif au droit dec sociétés commerdiales et du
groupement dinzérét économigque. )
Article 57.- (1) Les pouvoirs dy Consell d'Administration
sentceux fixés par 'Acte Uniforme OHADA, refatif au drojt
des socigids commerciales et-dy Eroupement dintérat
éeonomique. Jf s'agit notamment: . :
= de préciser les objectifs de.ja Société et l'orfentation qui
doit &tre donnée 3 son administration ;
- d'exercer un contrdla permanent de [a gestion assurée
par ie Directeur Géngraf : .
- d'airéter les. comptes de chague exercice :
- d'établir les decuments de gestion prévisionnelle et les
rapports carrespondants ;
- de rommer et révoquer le Président du. Consail d'Admi-
nistration et les Directeurs Généraux ;
- de nommer les membres des comités d'dtudes ;
- de répartir les indemnités de présence aux réunions du
Conseil d'Administration : : '
- d'autoriser Jes cautions, avals, garanties 3 premigére de-
mande Souscrits par la socidte pour des engagements
Pris par des tiers ;
- d'autoriser toute aliénation da biens meubles auimmey-

bles, corparels oy incorporels, stivant les madalités pré--

112et 113 de la présente loi,
Statuts ou de I'Assemblge Géné-
du Conseil d'Administration sont

vues dans les articles
(2} Les dispositions des
rale fimitant le pouvoir
inopposables aux tiers,
Article 58.- (1) Le Consaii peut conférer a un ou plusieurs
de ses membres tous mandats Spéeiaux pour un-ou plu-
sieurs objets déterminés. o
(2) A ce titre, le Conseil d'Administration peut décider de
la création en son sein, des comités ou des commissions
sur des quastions er Fapport avec ses missions. .
Article 59.- f.e Consej] d'Administration peutallouer & ses
membves, des rémunérations exceptionnelles pour les
Mmissions. et mandats qui-teurs sont configs, ou autoriser
la rembaursement des frais de Voyage, déplacement et
Gépenses engagées dans lintérét da Ia société, sous é-

serve de fautarisation préalable dudit Conseil.
Article 60.-(1) Le Conseil d'Administration autorise le fe-
crutement et le licenciement dy personnel, sur proposition
du Directeur Général, . )

(2} # romme, sur Ppraposition du Directeur Général, qux
Postes de respansabilits, aux fangs de Sous-Directeyr, Di-
recteur et assimilds, - -

Paragraphe 1V

DU FONCTIONNEMENT
Article 61.- (1) Le Conseil d'Administration, sur convoca-
tion de son Président, se réunit aussi souvent que néces-
saire, : )
(2) Le tiers (1/3) des administrateurs Peut, en cas de né-
Cessite, comvoquer un Conseil d'Administration sur un or-
dre di jour déterming,
Article 62.- (1) Les fonvocations sent adressées par té-
légramme, télex, fax, télécopie au par tout autre moyen
laissant trace écrite ayx membres, quinze (15) jours au
moins avantiadate préwie pourla session. Elles indiguent
fordre du jour, la date, le liey et fheure de ta session..
(2) En cas durgence, le défai Drévu a talinda 1= ci-dessus
peut &tre ramené 3 cing (05} jours, .
Article 63.- (1) Le Consail d'Administration ne délibére
que si tous ses membres ort été régulidrement convo-
qués.
(2) Tout membra
Conseil ¢'Administration,
diment convogué, )
(3) Tout membre représenté 3 une session est cansigaré
COmMe présant,
Article 64.- (1) Tout membre gy Conseit d'Administration
empéché peut se faire 1eprésenter par un autre memire,
(2} Aucun administrateyr 12 peut, au cours d'une session,
représenter plys-d'un administrateur,
Articie 65.- (1) Les décisions dy Conseil d'Administration
Piennent da forme de résolytions. Elfes sont signées
séance tenante par le Président du Coniseil d'Administra-
tion ou, fe cas échéant, e Président de séance, et un ag-
ministratagr. . -
(2) Les décisions vistes § I'afinéa 1 ci-dessus, prennent
&ffet & compter de ler adoption, .
Article 66.- (1) Le Consef d'Administration ne délibére va-
lablement que si fa moiti& (1/2)aumoins de ses membres
est présent, Toute clause contraire est réputée non écrite,

présent ou représenté  une session du
est considéré comme ayant té

. (2) Les décisions du Canseil d'Administration sont prises

4 la majorité des membras présents oy représenteés, 3

‘moins gue fes statuts ne prévoient une majorité plus farte.

Encasde Partage des vaix, |a voix du Président de séance
est prépondérante, sauf dispositions contraires des sta-
tuts.

(3) Toute décision prise en violation
présent article est nuile, ;
Articdle67-1es administrateurs, ainsj que toute personne
appelée & participer aux réunions du Conseil d'Adminis-
tration, sont tenus 3 la discrétion a I'égard des informa-
tions préseniant un caractére confidentief et données
comme telles par la Président de séance,

Article 68.- (1) Le secrétariar des sessions du Conseil est
assuré par la Direction Générale.

(2) Les procés-verbaux des sessions sont consignés dans
un registre spécial teny ay siége sodial, coté et pardphé
parle Président du Tribunal de Premiére Instance Compé-
tent. lis font mention des membras présents ou représen-
tés. Ils sont fus et approuvés par le Conseil d'Administra-
tien lors de Ia session suivante.

(3) Les procés-verbaux des sessions du Consail S0 cosi-
£nés par fe Président du Consaif d'Administration, ou, fe
€as échéant, le Président ge séance, et le Secrétaire de
séance. :

des dispositions du

_ Section Il
DE LA DIRECTION GENERALE

Article 69.- |3 Direction Générale d'une entreprise pu-
blique est placée sous l'autorité dun Birecteur Général,
dventuellement assisté d'un-Directeur Général Adjoint.
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Srticie 70.- (1) Le Directeur Géndrat et; s'il y a lieu, le Di-
recteur Général Adjoint, sont nommés a la majorité des

" dewxtiers {2/3) par ke Conseil d'Administration sur propo-

sition de ractionnaire majoritaire ou unique.

{2) Le Directeur Général et le Directeur Général Adjoint

sont nommés peur un mandat de trois {03) ans eventuel—

lement, renouvelable dewx (02) fois.

(3) Dans tous les cas, les mandats cumulés du Directeur

Général ou du Dsrecteur Generai Adjoint, ne peuvent ex-

céder neuf (09) ans.”

{4} Les actes pris par le Directeur Général ou le Directeur

Général Adjoint au-dela de'la durée prévue a lalinéa 3 d-

dessus, sont nuls et de nul effet,

Article 71.- Sous |e contrdle du Conseil d’Administration,

le Directeur Générai est chargé de I'application de la poti-

tique générale et de la gestion de I’entrepnse itassure la
direction générale de la société,

Article 72.- (1) Les pouvairs ou Directelir Général sont

ceux fixés par ['Acte Uniforme OHADA, retatif’ auDroit des

sociétés et du greupement o mteret etonnmmue I Es’c no-
tamment chargé:

- de préparer e budget et lés états financiers-anniels ;

- de préparer les délibérations du Conseil d'Administration,
d'assister avec voix consultative ases réunions et d'exé-
cuter ses décisions ;

- d'assurer la direction technique, administraﬁve et finari-
ciéra de la société ;

- derecruter, nommer, noteret licencierie personnel Sous
réserve des pouveirs du Conseli ' Adminiistration; de fixer
leurs rémunértions et avantages dans le respect des
iols et réglements en vigueur et du réglement intérieur
et des-délibarations du Conseil ;

- de gérer lesbiens meubles etimmetbles, corporels etin-
corporels de l'entreprise dans le respect da son objetso-
ial et des pouvoirs du Conseil d'Administration.

(2) Le Difecteur Générat peut déléguer une partie de ses

pouvoirs.

{3) Le Directeur Général représente |' entrepnse dans tous

les attes de fa vie civile et en justice.

Article 73.- (1) Les fonctions du Directeur Générai et du

Directeur Général Adjoint prennent fin &

a) au terme de F'échéance normale de soq mandat ;

b) par révocation, a la suite d'une faute grave ou des agis-
sements incompatibles avec la fonction de Directeur
Général ou de Directeur Général Adjoint ;

c) par décés ou démission ;

d) par sultedune incapacité permanente constatée par le
Conseil ¢ Adrministration ;

&) par suite de-dissplution de la saciété,

(2)-En'dehors du cas de dissolution de la société, fasur-.

venance d'un des cas prévus a lalinéa 1 ci-dessus, guvre

Ia vacance du poste de Directeur Général et de Directeur

Général Adjoint. T

Article 74.- (1) En cas d'empéchement femporaire :

- pour une période n'excédant pas trois (03} mois, ie Di-
fetteur Général Adjeirt assure Pintésim. Sileposte de Di-
recteur Général Adjoint n'est pas pourvu le Directeur Gé-
néral désigne un intérimaire ;

- au-dela de trois (03) mois, le Consell d’Administration se
réunit et désigne un intérimaire,

() En'cas de vacance de poste du Birectéur Général ou de

son Adjoing, le Consei! d'Administration- nomme un nou-

veau Directeur Général et/ou son Adjoinit, sur proposition
de 'actionnaire majoritaire ou unique.

Article 75.- (1) Le Conseil ¢ Administration peut prendre

¥ lenconitre du Directeur Général ou du Directeur Général

Adjgint, les sanctions suivantes

- la suspension de certains pouvairs ;

- ja suspensior de ses fonctiors pour une période limitée,
avec effet immédiat ;

- la suspension de ses fonctions, avec effet immédiat.

{2) Dans les cas prévus a falinéa 1% ci-dessus, le Conseil
d'Administration prend les dispositions nécessairas pour

la bonne marche de ta sociéé.

TITREN
DISPOSITIONS SPECIFIQUES

A LA SCTIETE D'ECONOMIE MIXTE

Article 76.- La constitustion; Yadministration, la gestion,
le contréle, la dissolution et fa liquidation de la Société
'Economie Mixte; s‘opérent conformément aux disposi-
tions prévues par FActe uniforme OHADA refatif au droit
des Sociétés commerciaies et du Groupement d'iriérét
économique, sous réserves des dispositions dela présente
Ini. '

TITRE IV
DES MESURES RESTRICTIVES £T INCOMPATIB!LITES

Article 77.- Nommés en fonction de leur quakité et de leur
compétence, les administrateurs représentant fEat, les
entreprises publiques ou les Callectivités Teritoriates Dé-
ceritratisées dans les entreprises publiques, ne peuvent
déléguer leurs fonctions.

Article 78.- (1) Les fonctions de Président et de membre
du Conseil d’Administrationd’'une entreprise pubfigue sont
incompatibles avec celles de Parlementaire, de Magistrat
exercant aupres d'une juridiction ou dé membre du Conseit
Constitutionnel,

(2) Les fonctions de membre du Gouvernement ou assi-
milé, de Parlementaire, de Magistrat exergant auprés d'une
juridiction, ou de membre du Conseil Constitutionnid, sont
incompatibles avec celles de Directeur Général ou de Di-
recteur Générat Adjoint d’'une entreprise publique.

{3) te Directeur Généraf ou le Directeur Général Adjoint,
nommé membre du Gouvernement, perd de plein droit sa
fonction de Directeur Général ou de Directeur Générat Ad-
joint.

TITREY
DU CONTROLE DES ENTREPRISES PUBLIQUES

Article 79.- (1) Le contrdlé est exercé dans chaque entre-
prise publique par un ou plusieurs Commissaires-aux
Comptes.

{2) Les fonctions de Commissaire aux Comptes sont exer-
cées par des personnes physiques ou par des sociétés
constituées par ces persornes physiques.

(3) Seuls les experts-comptables agréés par I'Ordre Natio-
nal des Experts Comptables du Camercun peuvent exercer
les fonctions de Commissaires aux Comptes au Cameroun,
Article 80.- La fonction da Commissairé aux Comptes
s'exerce conformément a I'Acte Uniforme QHADA, relatif
au droit des sociétés commerciales et du gmupement dfin-
1érét éconormigue.

Article 81.- Les dispositions des articles 79 et 80 ci-des-
sus ne fomt pas obstacle au contréle exercé par les organes
competents de 'Etat, conformément aux Iots et régle-
ments en vigueur.

TITREW
PE LA DISSOLUTION ET DE LA LIQUIDATION

Chapitre i
DE LA DISSOWUTION

Artitle 82.- (1) La dissolution des entreprises publiques

st prenoncée pour jes causes prévues dans leurs statuts

ou confarmément aux dispositions de 'Acte Uniforme

OHADA relatif au droit des sociétés commeiciales et du

groupement d'intérét dconomique.

{2} Elle pevt notamment &tre prononcée poLr les causes

ci-apres .

- l'expiration du temps pour lequel elle a 616 constitude ;
- la-réalisation.ou Yextinction de son cbiet;

- Fannulation du contrat de société ;

- par décisicn de [actiannaire unique ;
- ladécision des associés, aux cunditions préuUes pour ma-
difier les statuts;
- |a dissolution anticipée prononcée par la fUﬂdIEtIDI'I cem-
pétente, 3 la demande d'un assacié pour justes motifs,
notamment en cas-dinexécution de ses cbligations par
unassociéou de mésentente entre associés empéchant
Je fonctionnement nofmal de I8 société ;

" -leffetdun Jugement urdnnnant 2 liquidation des biens

de'a société ;
- pour toute autre cause prévue par les statuts.
Article 83.- (1) Nonobstant les dispositions de I'article 82
ci-dessus, la dissoiution d'une entreprise publique, ayant
TEtat comme actionnaire unique, est proroncée par décret
du Président de la Républigue, sur proposition conjointe
dui Ministre chargé des finances et du Ministre chargé de
latutelle technigue, et sur recommandation du collége de
I'Assemblée Générale,
{2) Dans les huit (08) jours francs qui suivent la décision
dedissolution, celie-cifait Yobjet de publicité dans unjour-
nal dannonces iégales et dans un organe de presse na-
tionale. La date de publication cuvie la période de liqui-
dation.
A compter de cette date et sauf clause contraire de facte
pronengant la dissolution :
- la Conseil-d'Administration et-la Direction Générale sont
dessaisis de leurs fonctions
- tous les caritrats e cours sont mterrompus, 50US féserve
de'la poursuite de certains contrats conformementa I'ar-
ticle 84 ci-dessous.
(3} Dans tous les cas, la dissolution anticipée est pronon-
cée 3 la dlfture du deuxieéme exercice suivant celui au
cours duguel la constatation des pertes est intervenue a
défaut de réguiarisation. Le ou les Commissaires aux
comptes'sont tenus d'avertir le Ministre chargé des fi-
nantes ol Forgane délibérant qui I'a créé, dés la cditure de
I'exercice au cours duquel les pertes ont été enregistrées.
Rrticle B4, L'Acte prononcant fa dissolution de Fentre-
prise publique spécifie 51l y a oz non, continuation de 'ac-
tivité pendant ia période de liquidation.

Chapitre Il
DE LA LIQUIDATICN

Article 85.- La cession totaleou partielle d'une Entreprise
Publigue s'opére conformément a la [égislation applicable
en matiére de privatisation, de 'Acte uniforme OHADA re-
latif au droit des sociétés commerciales etdu groupement
dintérét économique, ainsi gu'atix dispositions de fa pré-
sente loi.

Article 86.-(1)La Ilqmdatlon des Sociétés a Capital Public
et des Sociétés d'Econamie Mixte s'effectue dans le cadre
amiable, sefon tes dispositions de la présente lok,

(2) La publication de YActe pronongant la dissolution de
'entreprise publlque suspend ou interdit toutes pour-
suites par voie principate ou reconventionnelle, par voie
de référé ou par toute vole gracieuse, toute action en
cours a son encontre, ainsi que toutes les voies d'exécu-
tion sur son patrimeine.

Les créanciers titulaires d'une slreté ou d'un privilége spé-
cial peuvent, dés lors guils ont déclaré jeurs ¢réances,
exercer leur droit de poursuites individuelies, sile liquida-
teur s pas entrepris la liquidation des biens grevés dans

- un délaide douze (12) mois a compter de sa désignation

par le Ministre en charge des finances.

(3} En cas de cldture de la liquidation pour insuffisance
d'actifs, les créanciers dont |a créance a &1é vérifide etad-
mise, recouvrent leur droit de poursuites individuelles en
cas de fraude 3 leurs droits, en l'encontre des dirigeants
de l'entreprise publique ou du liquidateur.

Article B87.- (1) Les dettes et les créances de [‘Entreprise
publique dissodte deviennent exigibles, Ie cas écheant,
par déchéance du terme, dés Ia publication de I'acte pro-
nongant ia disselution de la Société a Capitai Public.

{2) La dissolution arméte, & 'égard des créanciers delaSo-
ciété a Capital Public, le cours des intéréts légaux et
conventionnels, ainsi que Tous les intéréts de retard et ma-
jorations.

(3) La publication emporte de droit I |nterd|ct|on apeine
de nulliié, de payer toute.créance née antérieurement a
la publication de ¥acte portant disseluticn de l'entreprise
publique, Teutefois, le liquidateur peutpayer -des créances
antérievrss pour retirer le gage ou une chose légitime-
ment retenue, lorsque ce retrait est justifié pour (a pour-
suite des activités de liquidation.



| Bocumenis

Cameraoon Tribune
Friday, july 14,2017

- (4)Les siiretés et priviliéges, ainsi Ique les actes et déci-

slons judiciaires trarislatifs ou constitutifs de droits réels,

' ne peuvent plus &tre inscrits postérieurement a fa publi- -

cation de l'acte portant dissolution de ¥’ entreprlse pu-
blique,

Article 88.- (1) Les entrepnses publigues en liguidation
sant dispensées de toute consignation aupres des greffes
des Cours et Tribunaux.

(2 Les décisions rendues a leur encondre dans e cadre de
-1a pracédure de contestation des créances, sont enregis-
trées gratis.

(3} Les décisions rendues en leur faveur sont enregistrées
en débet.

Article 89.~ (1) Sur décision du Ministre chargé des fi-
nances, concomitamment a 'acte de disselution de la So-
ci&té 3 Capital Public ayans I'Etat comme actionnaire
unigue, il est désigné un fiquidateur qui peut étre une per-
sonne physique ou morale, sans préjudice des incompati-
bilités éventuelles.

{2) Larsqu'ure personne morale est demgnee en qualité
deliquidateut, il est indiqué le nom de son représentant.
(3) Lacte de nomination du liquidateur, quelle gue soit sa
forme, est publié dans le dékai d'un (91.) mois, 3 compter
de lz nomination, dans un jounal d'annonces légales.
{4} 8 liquidateur peut faife appel, dans I'exécution de son
mandat, a toute personne en raison de ses compétences.
{5} Le plafond des indemnités ou honoraires mensuel du

liquidateur est,-seton |e cas, fixé par décision du Ministre”

chargé des finances ou par.I'organe délibérant de la per-
- sonne morale de droit public qui i'a créé.
Artidle 90.- (1) Le liquidateur est nommé pour une durée
maximale d'un (01) an renouvelable, Toutetois, Ia période
de Jiquidation ne doit pas excéder trois (03) ans. Lacte
portant nomination du liquidateur fixe ses attributions,
I'étendue de son mandat et ja date a Iaquelle il doit prendre
ses fonctions.
{2} Les fonctions de liquidateur prennent fin notamment
par non renouveliernent de mandat ou par révocation. Sen
remplacement intervient.dans les mé&mes conditions que
celles qui ont présidé a sa nomination.
Article 91.- (1) Sous éserve du respect de la l&gisiation
en mztiére de privatisation, le liquidateus a les pouvoirs
ies plus farges pour la réalisation des &iéments de 'actif,
le réglernent du passif de l'entreprise publique dissoute
et pour procéder, le cas échéant, au partage entre les as-
soctés de I'actif net subsistant cu de le reverser au Trésor
Public.
(2) Certains actes de disposition du lkquidateur et |z fa-
culté de compromettre ou transiger peuvent, toutefois,
&tre soumis a-Fautorisation du Ministre chargé des fi-
nances, dans le cadre de son mandat. La liste de ces actes
est précisée par une-décision du Ministre chargé des fi-
nances.

Article 92.- (1) Dés son emree en fonction, le liquidateur .

€tablit un projet de budget et un programme d'actions qu'il
soumet pour approbation a {'organe qui 'a nommé. Le pro-
Jet de budget comprend notamment ies. charges de fiqui-
dation teltes que définies dans la présente loi.

(2) Le liquidateur dresse le bilan d'ouverture de la liquida-
tion qu'il soumet & lorgane qui l'a nommé.

{3} Une décision du Ministre chargé des finances flxe. en
cas de besoin, les modalités de réaiisation du budget de
liquidation.

Article 93.- (1) Le Ilqmdateur rend trlmestrleﬁlement
compte de son action a l'organe qui {'a nommé,

(2) Le liquidateur tient une comptabilité des opérations de
liguidation. A la fin des opérations de fa liquidation, il sou-
met un rapport et les comptes de cldture de §z liquidation
al'organe qui ¥a nomme.

(3) L'approbation des comptes de |a liquidation donne dé-
charge au liguidateur.

Article 94.- (1) Dés son entrée en fonction, Ie liquidateur
procéde & linventaire physique et comptable du patrimoine
de l'entrepiise publigue dissoute etdresse un procés-verbal
corvtradictoirement avec le Directeur Général ainsi que le
personnel détenteur des biens de celle-ci, dans un délai de
quinze (15) jours.

{2] Le Directeur Général, sous'peine' d'engager sa respon-

" sabilité, transmet au iquidateur par tout mioven laissart

trace écrite, les états financiers, ainsi gue |a liste des
ciéanciers et le mantant des dettes arrétées a fa date de
I'acte pronongant fa dissolution de I'entreprise publique.
Article 95.- (1) Dés sen entrée en fonction, le liquidateur
est tenu de requérir, gu- selon te cas, de faire lui-méme,
tous actes nécessaires a fa conservation des droits de I'en-
treprise publique-contre ses débifeurs et a la préservation
de ses actifs et, e cas échéant, a la continuation de l'ac-
ivité pendant la période de tiquidation.

(2) D'une‘facon générale, e liquidateur doit faire toute di-

ligence pour prendre les mesures conservatoires néces-

saires. Peuvent notamment constituer des mesures
conservatoires :

- le blocage des comptes bancaires, I3 limitation des com-
pétences des responsables en place, |'apposition des
scellés sur des magasins ou la désignation de nouveaux
responsabies de garde, ldentification du persennel né-
cessaire au maintien en 'état du patrimoine de 'entre-
prise publique, ainsi que la limitation d'accés aux endroits
sensibles;

- l'inscription, au nom 6e I'entreprise publigie, de toutes
stiretés ou tous pnvﬂeges qui n'auraient pas €t€ pris ol
fenouvelds ;

- la poursuite des contrats en cours; .

- la restauration de certains actifs, en vue d'une cession
plus intéressante ;

- la demande du.concours des autorités, paur ‘mettre en
place toutes mesures de sécurité pouvant contribuer 3
la sauvegarde du patrimoine de 'entreprise publique:

THTRE VI
DES OPERRTIONS RELATIVES & L'ACTIF
ET AU PASSIF .

Chapitre ! -
- DES OPERATIONS RELAT!VES A UACTIF

Articie 96.- La réalisation de ['actif s'opére.par deux 02)
voies essentielles ;
- le recouvrement des créances:;

- la cession des actifs.
Article 97.- (1)-Le liquidateur recouvre les créances de
V'entreprise publigue par voie amiable, judiciaire ou selon
la procédure du privilége du Trésor Public, si l'entraprise
était titulaire de ce privilége avant sa nomination. .
(2} Les annonces générales de recouvrement sont faltes
par voie de presse,
(3 Sur fa base des Inventaires comptables, les annonces
spécitigues peuvent &tre faites par voie de presse ou let-
tres individuelles. Linformation est faite méme pour las
débiteurs des créances pravisionnées,

' (4} Les sommations et avertissements préalables aux

poursuites ne sont faits qu'aux débiteurs pour.qui fa
créance est prouvée au plan comptable.

(5) Les recouvrements de certaines cre’ances peuvent, en
couvrement,

Article 98.- (1) La real:satmn des act|fs Concourt au ré-
glement des charges de la liquidation et & {'extinction du
passif.

{2)La cession des biens meubles et immeubles se-fdit par
adjudication. Le liquidateur suscite des offres d'acquisition
par publication dans un journal d'annonces légales et en
fixe le délai de réception.

{3) Des unités de production composées d'une partie de
Factif immobiliee peuvent faire I'objet d'une cession gln-
bale.

Article 99, (1) Afin de déterminer a mise & prix. tnutes
les cessions de biens meubles ou immeubles sont prepa—
rées par le I|qu1dateur surla base::

* - desinventaires physigues constatant Fexistence et Iétat

desbiens;

- des inwventaires comptables déterminant la valeur d'ac-
quisition, las amortissements et la valaur rés:duelle au
vateur comptable de chaque bien.

{2) Une expertise par un expert-inscri{ auprés de Ja Cour

" d'Appel duressort du siégesodal de f'entreprise publique,
peut également permetire de dégager Une valorisation,

compte tenu de F'état des biens ou de lusage gui peurrait

en &tre fait,

Article 160.- (1) Les biens meubles etimmeubles, appar-

tenant a l'entreprise publique, non grevés de sfiretds peu-

vent subir I'une des destinations suivantes:

- éfre vendus par adjudication publique ;

- &tre transférés, a titre onéreux ou par reprise d'un mon-
tant de passif équivalent, a toute Collectivité Territoriale
Décentralisée ou parsonne morale investie de toute ou
partie de la mission initialement dévolue & lorganisme
dissout,

(2) Les biens meubies et immeubies appartenant aux en-

treprises publiques, non grevés de siiretd, peuvent &tre

exceptionnellament :

- affectés, & titre gradieux, par arrété du Ministra chargé
des finances, aprés avis du Ministre de tutelte technique,
2 toute Collectivité Territorisle Décentralisde ou per-
sonnemoraie investie de tout ou partie de lamission ini-
tialement dévolue & 'organisme dissaut;

- réintégreés dans le patrimoine de I'Etat, lorsque la vateur
de ces biens ne permet pas d'espérer un produit subs-
tantiel de fa vente ou forsque cela procéde des motifs
impésatifs de [a politique économique, sociale et cultu-
relie du Geuvernement.

Article 101.- (1) En cas de vente d'un bien greve de si-

reté, la quote-part du prix correspondant aux créances ga-

ranties, est versée dans un compte spécial de liquidation
et las créanciers sont payés sur le prix suivant 'ordre de

- préférence existant entre eux, conformément aux régles

de droit commun. Le liquidateur obtient mainlevée des ins-
criptions ou assure leur radiztion.

(2) Le liguidateur peut offrir facquisition des biens grevés
de siireté au créancier gagiste nanti ou hypothécaire, 3
due concurrence de sa créance. Sila vateur du bien déter-
miné conformément a |a présente loi est supérieure 3 fa
créance, e créancier devra verser une soulte ; dans le cas
contraire; it demeure créancier dela fiquidation.

Rriicle 102.- {1} Toute somme recue par le liquidateur,
dans F'exercice de ses fonctions, est versée dans un
compte spécial de liquidation.

(2) Est nulle et de nul effet, toute cession de biens com-
posant I'actif de Fentreprise publigue au liquidateur, 3 ses
employés od a leurs conjaints, ascendants ou descen-
dants.

" Chapitre i

DES OPERATIONS RELATIVES AU PASSIF

Article 103.- Le fiquidateur est chargé d'inventorier. puis
de classer par ordre de privilége les dettes exigibles en
vue de leur apurement.

Articie 104.- (1} A partir de la publication de 'acte de dis-
soiurtion, teut créancier domnt la créance a son origine an-
térieurement a fa publication da I'ouverture de la fiquida- -
tlon, adresse au liguidateur Ja déclaration de sa créance,
al'exception des salariés pour lesquels I'état des créances
est dressé par le liquidateur, avec communication au re-
présentant des salariés et a lNnspection du Travail.

{2)'A compter de la date de publication de l'acte portant
ouverture dela liquidation, les créandiers rasidents au Ca-
meroun ont deux (02) mois pour preduire leurs créances
accompagnées des piéces justificatives et notamment des
titres de ¢réance.

(3)5i, passé ledélai prévu a l'alinéa 2 ci-dessus, les créan-
ciers connus du liquidateur ne produisent pas leurs
créances, ils sont avertis par le Bquidateur, par voie de
presse, d'avoir a le faire dans les quinze (15) jours, sous
peine de ferclusion. Ca délai est augmenté de trols (03)
mois pour les créanciers non-résidents qui sont informés
par e liquidateur par courrier recommandé avec accusé de
réception.

{4) Sevles les dettes déclarées sont admises dans les ré-
partitions, aprés vérification.

Article 1.05.- (1) Dans les quatre (04) mois qui suivent
son entrée en fonction, le liquidateur dresse un état pro-
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visoire des'créances apras en‘avolr vérifié le bien fondé:
(2) Létat des créances préciselerang de chague créancier
selon les régles de droit commun et saus réserve das dis-
positions de la présente Ioi.

{3) U'état des créances est mis a la disposition des créan-
ciers qui en sont avertis par voie de presse. Les créanciers
non-résidlents sent avertis personnellement par lettre re-
commandée avec accusé de réception,

Article 1.06.- (1) Les contestations relatives aux créances
sont portées.a la connaissance du liquidatew, par lettre
recommandée avecaccusé de réceptian dans un délai d'in
{0L) mois & compter de la date dinformation visée ai'ar-
ticle’105 ci-dessus. Ledéfaut de cantestation darnis ce dé-
tai interdit toute contestatwn ultériaure de la propositian
du liquidateur.

{2) Le liguidateur-est tenu de se prononcer-dans les dix

"{10) jours qui suivent la réception de {a lettre recomman-

dée visée 31'alinéa 1 ci-dessus. Passé ce délai, soiT silence

vaut acquiescement.

(3) La décision du liquidateur est susceptible de recours

par simple requéte devant le Président du Tribunal de

Grande Instance du lieu du siége de I'Entreprise Publique

{4) Dans un délaf de quinze (15} jours a compter de sa sai-

sine et aprés débat contradictoire, le Présidentdu Tribunal

de Grande instance décide par ordonnance rendue en

Chambre de Conseil, i statue en-premier ressart unique-

meni sur les questions relatives aux créances sans proro-

gation de compétence,

Articie 107- (1) Le rang de régiement des créances. sur

tes entreprises publiques en liquidatiof est le suivant :

- les créances salariales bénéficent d'un super privilege
préférable & tout autre privilége, en ce qui concerne ies
indemnités fidges 3 la rupture du contrat de travail et fa
fraction insaisissable, telle-que prévue par les lois-et ré-
glements en vigueur;

- suivent les autres créances privilégiées selon Yordre
prévu par |e droit cemmunaprés compensation préalable
et otiligatoire dans tous les cas ol ellé-est possible, des
créances croisées entre; d'une part I'Etat et I'entreprise
publique en fiquidation et, d'aistre part, entre l'entreprise

publigue en liquidaticn et les autres entreprises pu-.

bliques. Le montant de V'actif restant est-distribué au
marc le franc de keurs créances vérifides et admises, aux
créanciers selon les régles du drait commun.

*{2) Un arrété di Ministre chargé des finances fixe les mo-

dalités de compensation des créances visées a lafinéa 1¢
ci-dessus. :
(3)Le boni de liquidation. 5'l v a, est versé par le fiquita-
teur aux actionnaires prnpomunneliement Ed leur apport
au capital selon les cas.
Articte 108B-- (1)Les charges de Hguidation cu' dépanses
directernent liées atix opérations de liquidation sont payées
au fur et & mesure de Pexécution des opérations de ligui-
dation. Elles précedent les dépenses d'extinction du passif,
al'exceptionde celles bénéficiant du prnnlegedu super pri-
vilége:
(2) Les charges de liquidation doivent &tre réduites & leur
plus faible valeur et doivent respecter les régles-de'ges-
tion de la fortune publique.
(3) Toutes fes augmentations de charges de liquidation,
par rapport au budget initial, dofvent &tre préalablement
soumises par le liquidateur a l'avis de l'argané qm I'a
nommé.
{4) Constituent notamment les charges de-liquidation
- les frais afférents au recouvrement das créances;
- les honoraires des liguidateurs ;
- les frais d'annonces Jégates ;

- les dépenses lides & 1a poursuite des contrats et notam-

ment, des contrats de travail en cours apres publication

de 'ouverture de la ilquldatlon
- lgs dépenses engagées dans le cadre des mesures
conservatoires,

Chapitre il
BE LA CLGTURE DE LA LIQUIDATION
Article 109.- La ciGture de la liquidstion-peut intervenir
atout moment par décisior.de I'argane quia nommé e li-

. quidateur:

- lorsquiiln existe pius de passif exnglhle 5

- lorsque 1a poursuite des opérations dé liguidation est '

rendue - impuossible en raison de finsuffisance de lactif.
Article 110.- {1) Préalablement 2 la clfture de la liguida-
tion, le liguidateur dresse le bilan de I:qmdatlun quu est
joint @ son rapport définitif. -

(2) Le hilan de la liquidation est transmis pour approbation
par le figuidateur 3 érgane. qui I'a nommé. Toutefols, e
Ministre chargé des finances recoit, dans tous fes cas, pour
information, le bilan de liquidation lorsque iz clture de fa
liquidation est motivée par une insuffisance d'actit.

(3) La décision de diture de la liquidation est prise par les
mémes organes et dans les mémes conditions, notam-
ment de publication, que |a décision d'ouverture de fa Ii-
quidation,

Articlai11.-(1) En¢as de ddture de‘la liquidation pour
insuffisarice d'actif, les créanciérs dont la créance a été

~ vérifide et admise, recouvrent leurs droits de pourstites

individuelles en cas de fraude aux droits de créanciers a
I'encontre du dirigeant de 1a société ou dy liguidateus,
conforinéfhient aux dispositions de la présente loi.

(2} Sauf accord expsess de celtes-¢, les personnes qui ont
acquis-de bonne foi; aprés fouverture et dans le cadre de
Ia liquidation, tout ou.partie des biens de |a Société a ca-
pital public, ne-peuvent voir leur rasponsabilité engagee.
a'titre principal ou sofidaire pour les dettes de quelque na-
ture que ce soit de I'entreprise en tiquidation. De la méme
maniére, les salariés de |la Société a Capital Publi¢ en liqui-
dation éventuellement repris par Vacguéreur desdits biens
sont recrutés sur fa base d'un rouveau contrat dé travail.

) TITRE VIl _
DE LA GESTION DU PATRIMOINE -
DUNE ENTREPRISE PUBLIQUE

Article 11.2.- {1} Sous le contrdle du Conseil d'Administra-
tion, Ja gestion du patrimoine d'une entreprise publique
reléve de Fautorité du Directetr GEnéral.

(2) La gestion du patrimaine visé en alinéa 1 ci-dessus,
concerne l'acquisition des biens etieur aliériation.
Article 113, (1) En-cas daliénation d'un bien meuble oy
immeuble du patrimoine d'une entreprise publique, fe Di+
recteur Général requitert 'auzorisation préalable du Conseil
d'Administration. Il ient 3 jour, au-Conseit d' Administration,
la situation du patrimaine, qui fait f'objet d'un examen a
I'occasion d'une de ses sessions.

(2) L'autorisation du Conseil dAdministration se fait au
mayen d'une résolution adoptée par au mains deux tiers
(2/3) de ses meinbras.

TITRE iX
DES DISPOSITIONS PENALES

Articte 114.- Constitue ledétournement de biens pubfics,
prévu et réprimé a farticle 184 du Code Pénal, ie faitpour
les dirigeants‘sociaux des entreprises publicues :

- d'opérer sclemment entye les actionnaires |a répartition

des dividendes fictives en I'absence d'inventaire ou'au
moyen dinventaires frauduleux ;

- de mauvaise foi, de faire des biens et crédit de I'entre-
prise publique, un usage qu'ils savent coniraire a 'interét
de celle=ci, 3 des fins personnelles, matérielles ou mo-
rales ou pour favoriser une autre personne morale dans
laquelle ils sont directernent ou |nd|rectement intéres-
sés,

Article 115.- (1) Constitue le détournement de biens pu-

blics, prévu etréprimé al'article 184 du (gde Pénal, le fait

pour le liquidateur :

- de faire des bsens ou du credlt de lasociétéen hqmdatmn
fins personnelies ou pour fa\ronser une autre parsonne
moraledans laguelle-il est ou était intéressé directemeant
ou indirectement ;

- de céder tout ou partie de factif de Fenireprisé publique
enliquidation & une personie ayant.audans fentreprise
la quafité de membre du Conseii dAdministration ou de

Commissaire aux Comptes, sans avoir obtentile consen-
ternent unarime des assctiés oU de consentemerit ex-
press de Iactionnaize unique ou a défaut, [autorisation
de la Juridiction compétente.

(2} Constitie également un détournement de biens pu-

blics, prévu et réprimé a'articie 184 du Code Pénal, le fait

pour ur liquidateur ;

- de payer ou de faire payer un créancier en violation des
dispositions de fa présente |oi;

- de détourner ou dissimuler une partie des biens de 'en-
treprise publique ;-

- dutiiiser les sammes recouviées a des fins autres que
celles prévues.

Article 116.- (1) Est puni d'un ernprlsonnemem de cing

(05) adix (18) ans et une amende de centmille (100000}

a un milfien {1 00C-000) de franc CFA, le liquidateur qui

tient ou fait tenir irrégulidrement la comptabilité de l'en-

treprise publique en liguidation.

(2) Les déchéances de l'article 30 du Code Pénal peuvent

en outre Btre proniohées contre lul.

Article 117.- (1) Est puni d'un emprisopnemeant de un (01)

“an & cing (05} ans et d'une amende de un miflion (1 000
. _DOO)Q dix millions (10000 DOO)defrancCFA |e Commis-

saire aux Comptes d'une entreprise publigue qui a sciem-
ment donné ocu confirmé des informaticns mensongéres
sur [a situation de Jadite entreprise, ou qui n'a pas porté
3 la connaissance des organes compétents des faits dé-
lictuseux dont il a eu eonnaissance. '

(2) Les déchéances dearticle 30 du Code Pénal peuvent,
en outre, &tre pronancées contie I,

. TTREX
DISPOSITIONS DIVERSES, TRANSITOIRES
ET FINALES

Article 118.- Sans préjudice du bénéfice parune entre-
prise publigue d'un dispesitif fiscal dérogatoire, le régime
fiscal et douanier des entreprises publiques est fixé par
le Code-Giéngral des Impéts, le Cade des Douanes et Fa loi
de Finances.

Article 119.- {1} Les entreprises publiques ne sont pas
assujetties aux dispositions du Code des marchés publics.
Toutefois, le Conseil d' Administration s'assure du respect
desrégles de concurrence, d'égalité de traitement des
candidats, de transparence et de justa prix.

(2) Une résolution dur Conseil 'Administration précise les
modalités d'crganisation et de fonctionnementde la Com-
mission interne de passatior dés marchés, de désignation
de'ses membras et d'évatuation des offres;

Artitle 120.- Les entreprises publiques sont assujetties
aux régles de la comptabilité privée.

Article 1.21.- Des dispositions spécifiques, tendanta sou-
mettre a I'apprabation du Président de la Républigue, f'or-
ganigramme et les nominations de Directeurs et assimilés
des sociétés & capital public stratégiques, sont prévues
dans les statuts de ces sociétés.

Article 122.- L'affectation des résultats, dans tes sociéiés
3 capital public, est soumise a 'approbation préalable du
Président de la Républigue.

Article 223.- Des textes particuliers précisent, en tant
que de besoin, les modalités d'application de'la présente
loi.

Articie 124.- Les entreprlses puhbliques existartes doi-
vent, dans un délai d'un-{01} an a compter de sa promul-
gation, se conformer aux dispositions de la présente loi.
Article 125.- La présente loi abroge Ia loi n° 39/016 du
22 décembre 1999 portant Statut Général des Etablisse-
ments Publics et des Entreprises du secteur Public et Pa-
rapublic.

Articie 126.- La présente loi sera enregistrée, publiée sui-
vant la procédure d'urgence, puis insérée au Journal Offi-
ciel en francais et en anglais. /-

Yaoundé, ie 12 juillet 2017

e Président de la République,
{€) Paul BIYA



